
Dati sui compensi ai componenti degli organi di amministrazione e controllo, ai dirigenti e agli associati 

degli ETS con entrate superiori a 100.000 euro annui (art. 14, co. 2 del D.Lgs. 117/2017) 

 

 

ANNO 2023 

SAVAL SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE IMPRESA SOCIALE 

ONLUS 

 

Tipologie 

SOGGETTI 

N° 

persone 

Tipologie 

(importi lordi complessivi) 

Retribuzioni Indennità particolari 
Rimborsi 

spese 

Componenti Organo 

di amministrazione 
3 

€ 500,00 

(TOTALE 2023 € 0 per rinuncia) 
0 0 

Presidente Organo 

di amministrazione 
1 

€ 1.312,50 

(TOTALE 2023 € 0 per rinuncia) 
0 0 

Vice Presidente 

Organo di 

amministrazione 

1 
€ 875,00 

(TOTALE 2023 € 0 per rinuncia) 
0 0 

Presidenti Organo di 

controllo Collegio 

Sindacale 

0 0 0 0 

Altri Componenti 

Organo di controllo 

Collegio Sindacale 

0 0 0 0 

Revisore legale dei 

conti 
1 

€ 2.839,00 

(TOTALE 2023 € 2.839,00) 
0 0 

 

 

 


